EVOLUCION DEL CBC.
DESPLIEGUE LEAN.
Centro Bahia de Cadiz
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Cada grupo se ordena su espacio
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Cada grupo trabaja de acuerdo a objetivos
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Lay out validado con GNT
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STANDARDIZATION

Centro B ahia de C adiz

NUMERO Instruccion de operacién estandar I AG: MATERIALES COMPUESTOS
VWO 001 DESMOLDEO DE PROBETAS DEL CONJUNTO A380 Modelos GP /TRENT
N2 Pasos Descripcion de la operacion Ejemplo/ Explicacion/ Diagrama

Recoger de la documentacion la hoja

o identificativa de las probetas
1 Requerimiento

previo
Ponerse guantes anticortey gafas de seguridad
2.1 Recortar con cutter y retirar las tomas de vacio y
" el plastico de identificacion de probeta.
Retirar el resto de labolsa para desmoldear
22
completamente las probetas
2 Desmoldeo
probeta
23 Cortar corcho y separar probetas
24 Depositar residuos generados en la basura
Limpiar identificacion de piel en probeta (Usar
guantes de goma y mascarilla buconasal)
3 Identificar Identificar probeta con datos del conjunto (P/N,
probetas Ref., N°de Serie)

Embolsar las probetas en los sobres con la hoja
identificativa y colocarlas en las bandeja de envio
ainfasur.

Infasur colocara las probetas mecanizadas en la
bandeja de entrada

e = )
4 Probetas Las probetas se ordenaran parasu ensayo ! - 2 /'(

recibidas --.--.--

Después del ensayo las bolsas se reciclaran para
posteriores envios.

Mediciones contrastadas en MFT con
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¥ ZERO Y ZERO VARIATION: QUALITY EXCELLENCE
VARIATION }
BIEN
A LA PRIMERA

SIEMPRE

Somos dueios de lo que hacemos
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¥ TRANSVERSAL ¥}
: COMMUNICATION

TEAMS & ACHIVEMENTS
CONTROL
MANAGEMENT

PROCESSES

VISUAL
MANAGEMENT

MEETING
EFFICIENCY

SUPPORT
FUNCTIONS

¢ Quiénes somos en CBC?
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MEJORA '} ERGONOMICS

ESPONTANEA

Hicieron sus propios disefios
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LEADING BY TOP PRIORITY MANAGEMENT

EXAMPLE

y
HOSHIN KANRI
| (comPASS)

@ AlRBUS HOSHIN KANRI TAOC
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En el Comité de Direccidén trabajamos igual
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l PANEL PEOPLE '
b S H
MANTENER EL ‘ Hggllg:'%g;:sclg?idad
COMPROMISO Darsenido Evlucona
Infundir animo
Copzzzizssairitu de equipo

Creatividad
Simplicidad
Capacidad de decision
Efectividad

Hl -

~~~~~~~~~~~~ I Agilidad con
- el Negocio

¢ Qué puedo hacer por ti?2Y tu por mi?
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FLOWSTAKT: PULSE LINE SUPPLY CHAIN TOP PRIORITY MANAGEMENT

|
SCOPE
SAVINGS

CULTURAL
CHANGE

NECESSARY TO VALUE STREAM MAPPING
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Equipo lean...mirando al futuro
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CONCLUSIONES / SUGERENCIAS

&' MOoDELO ADAPTADO

. CIRCUSTANCIAS

. | IDERAZGO

WS PERSONAS . ToDOS LOS NIVELES

. CoMPROMISO
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Centro Bahia de Cadiz

Graclas
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